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	ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)
КИРОВСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ
ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	
«08» февраля 2018 г.
	
г. Киров
	
№ 9-2



2018 - Год охраны труда. Итоги работы технической инспекции за 2017 год. План работы на 2018 год. 
Заслушав и обсудив доклад технического инспектора труда Кировской областной организации И.А. Заболотских «Об итогах работы технической инспекции труда за 2017 год» и планируемых мероприятиях на 2018 год, Комитет Кировской областной организации Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Считать деятельность по охране труда, защите прав членов Профсоюза на охрану труда одним из приоритетных направлений работы Кировского областного комитета Профсоюза, местных и первичных профсоюзных организаций.

2. Объявить 2018 год «Годом охраны труда в Профсоюзе». 
4. Президиуму Кировской областной организации Профсоюза, местным и первичным организациям Профсоюза:


4.1. Принять меры, направленные на осуществление контроля за созданием и функционированием системы управления охраной труда (СУОТ) в образовательных организациях всех типов.

Рекомендовать образовательным организациям использовать Примерные положения о СУОТ, утвержденные постановлением Исполкома Профсоюза 6 декабря 2017 года№ 11-12.

4.2. Принять участие в мероприятиях, посвященных100-летней годовщине технической инспекции труда и Всемирному дню охраны труда 28 апреля 2018 года.

4.3. Усилить профсоюзный (общественный) контрольза соблюдением работодателями требований трудового законодательства, в том числе:

- за завершением в 2018 году специальной оценки условий труда в образовательных организациях;

- финансовым обеспечением мероприятий по охране труда;

- качеством проведения обязательных медицинских осмотров;

- качеством проведения психиатрических освидетельствований работников образования. 

4.4. Совершенствовать деятельность профсоюзных организаций и их представителей в лице технических, внештатных технических инспекторов труда, уполномоченных по охране труда Профсоюза по осуществлению контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в том числе:

4.5.  Продолжить системную работу по повышению квалификации внештатных технических инспекторов труда.

4.6.  Осуществлять активное взаимодействие местных организаций Профсоюза с органами местного самоуправления муниципалитетов по созданию здоровых и безопасных условий труда при эксплуатации зданий и сооружений образовательных организаций.

Обратить особое внимание на вопросы безопасности при приемке образовательных организаций к новому учебному году, а также при подготовке и проведении летней оздоровительной кампании.

4.6.  Продолжить практику проведения профсоюзных тематических проверок по проблемным вопросам охраны труда и безопасности образовательного процесса, в том числе принятия превентивных мер, направленных на предупреждение производственного травматизма и несчастных случаев с обучающимися.

5. Областному комитету Профсоюза:

5.1. Совместно с Министерством образования Кировской области разработать Положение о системе управления охраной труда в учреждениях образования Кировской области.
5.2. Принять участие в общепрофсоюзной тематической проверке по осуществлению контроля за безопасной эксплуатацией зданий, и сооружений образовательных организаций с последующим обсуждением результатов проверки на заседании Обкома Профсоюза. 


5.3. Подготовить в 2018 году сборники методических материалов по охране труда для руководителей, специалистов и профсоюзного актива.
6. Контроль за выполнением постановления возложить на технического инспетора труда И.А. Заболотских, заместителя председателя А.В. Русских 
Кировской областной территориальной 

организации Профсоюза работников 

народного образования и науки РФ
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