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	ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)
КИРОВСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ ПРОФСОЮЗА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	
«20» декабря 2016 г.
	
г. Киров
	
                       № 6 - 1


Об итогах «Года правовой культуры» 

в Кировской областной территориальной организации Профсоюза.
         Постановлением Исполнительного комитета Профсоюза от 9 декабря 2015 года № 3-4, 2016 год был объявлен – Годом правовой культуры в Общероссийском Профсоюзе образования.
Год правовой культуры в Общероссийском Профсоюзе образования, был призван способствовать выполнению решений VII Съезда Профсоюза и Программы развития деятельности Профсоюза на 2015-2020 годы в части усиления работы с профсоюзными кадрами и активом, повышения  профессионализма и правовой культуры.
В Кировской области, в соответствии с планом проведения «Года правовой культуры» в течение 2016 года прошли мероприятия по правозащитной тематике направленные на повышение эффективности работы профсоюзных организаций по защите социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов Профсоюза.

Так, с целью реализации внутрисоюзных целей и задач по представительству и защите трудовых и социально-экономических прав работников региональной, местными и первичными профсоюзными организациями были разработаны и реализованы обучающие программы для различных категорий профсоюзного актива, подготовлены учебно-методические материалы. 
В целях изучения и пропаганды положительного опыта работы местных организаций Профсоюза, были проведены областные конкурсы «Лучший правовой инспектор труда», «Лучшая организация правозащитной работы». Представители Кировской области приняли участие в конкурсе рефератов ЦС Профсоюза.

В целях соблюдения трудовых и социально-экономических прав работников в 2016 году прошли общепрофсоюзная и региональная тематическая проверки по темам «Соблюдение трудового законодательства при заключении и изменении трудовых договоров с работниками организаций», «Соблюдение законодательства при принятии локальных нормативных актов содержащих нормы трудового права». Вятско-Полянской организацией профсоюза проведена местная проверка по теме: «Порядок предоставления ежегодных оплачиваемых отпусков»
В целях защиты прав сельских педагогических работников на 100 % компенсацию коммунальных расходов были организованы и проведены публичные мероприятия в форме собраний, митингов, пикетов. Благодаря коллективным действиям Профсоюза в 2016 году данное право для сельских педагогических работников сохранено.
Информация о проведении мероприятий в рамках «Года правовой культуры» освещалась в СМИ, на сайтах областной и местных организаций профсоюза, в социальных сетях. 

Работы Кировской областной организации Профсоюза в рамках проведения «Года правовой культуры» был отмечен на уровне Центрального совета Профсоюза.

Заслушав информацию председателя Кировской областной территориальной организации Профсоюза Макеевой Т.А., правового инспектора труда Кировской областной организации Профсоюза Усатова А.А., областной комитет Профсоюза  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать работу проведенную областной организацией профсоюза в «Года правовой культуры» удовлетворительной.
2. Отметить практику работы Вятско-Полянской, Слободской, Фаленской районных организаций и Кировской городской организации Профсоюза в вопросах защиты социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов Профсоюза и рекомендовать местным организациям профсоюза изучить положительный опыт правозащитной работы и применять ее в своей внутрисоюзной деятельности. 
3. Разместить информацию об итогах «Года правовой культуры» в СМИ, на интернет сайтах организаций Профсоюза и социальных сетях.
4.  Контроль за выполнением настоящего постановление возложить на правового инспектора труда Кировской областной организации Профсоюза Усатова А.А.
Председатель Кировской областной

территориальной организации

Профсоюза работников народного                                                        Т.А. Макеева
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